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„Inklusionspädagogische Module für Erzieher*innen im Gemeinsamen 
Unterricht“ 
 
 
Inklusion findet dort statt, wo die entsprechende Einstellung von Päda-
gog*innen im Einklang mit ihrem professionellen Handeln systematisch Aus-
sonderungsprozesse überwindet und Vielfalt ermöglicht und fördert. Bil-
dungs- und Erziehungsprozesse, die sich durch dieses Merkmal auszeich-
nen, sind eine Voraussetzung für die lebendige, inklusive Bildungslandschaft 
Thüringens und zentrales Element des Gemeinsamen Unterrichts. Inklusive 
Bildungs- und Erziehungsprozesse im Rahmen von Schule, Hort und päda-
gogisch gestalteter Freizeit benötigen Pädagog*innen, die dank ihres hohen 
theoretischen Wissens und anwendungsbezogenen Könnens entwicklungs-
fördernde Antworten auf die Herausforderungen einer Pädagogik der Vielfalt 
geben können.  
Das Thüringer Institut für Lehrerfortbildung, Lehrplanentwicklung und Medi-
en (ThILLM) bietet daher eine Weiterbildung für staatlich anerkannte Erzie-
her*innen im Thüringer Landesdienst an. 
Die Inhalte der Weiterbildung orientieren sich an den Bedürfnissen der Ler-
nenden in heterogenen Gruppen des Gemeinsamen Unterrichts. 
 
Zielgruppe 
Die Weiterbildung richtet sich an staatlich anerkannte  Erzieher*innen, die 
Landesbedienstete sind und mit dem Freistaat Thüringen in einem unbefris-
teten Beschäftigungsverhältnis stehen. 
 
Voraussetzungen für die Teilnahme 

- Bereitschaft zum Einsatz mit 80 % Beschäftigungsumfang an vom 
zuständigen Staatlichen Schulamt in Abstimmung mit dem Thüringer 
Ministerium für Bildung, Jugend und Sport ausgewählten Schulen 
zunächst für die Dauer der Weiterbildung 

- Bereitschaft zum Einsatz im Gemeinsamen Unterricht mit 20 % des 
Beschäftigungsumfangs zunächst für die Dauer der Weiterbildung 

- Bereitschaft zum Selbststudium 

Der Teilnahme an der Weiterbildung dürfen keine dienstlichen Gründe ent-
gegenstehen. 
 
Zeit und Umfang 
Die Weiterbildung umfasst 200 Stunden, die sich über einen Zeitraum von 
zwei Jahren verteilen. Sie bietet theoretische und praktische Veranstaltun-
gen, die eine inhaltliche Einheit bilden. Eine kontinuierliche Teilnahme an 
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den Veranstaltungen, die während der Schulzeit im monatlichem Rhythmus 
jeweils mittwochs stattfinden, ist erforderlich. 
Praxis- bzw. Übungsveranstaltungen pro Jahr sind versetzt zu den Theorie-
veranstaltungen jeweils mittwochs selbstorganisiert an den Einsatzschulen 
zu absolvieren. 
 
Abschluss: 
Voraussetzungen für das Abschlusszertifikat sind die aktive Teilnahme an 
allen Veranstaltungen sowie das erfolgreiche Absolvieren und Dokumentie-
ren eines persönlichen, themengerechten Projektes. 
Nach erfolgreichem Abschluss der Weiterbildung wird der Beschäftigungs-
umfang von 80% belassen, sofern weiterhin 20% des Einsatzes im Gemein-
samen Unterricht an einer entsprechenden Schule erfolgt. Eine Höhergrup-
pierung ist mit der Teilnahme an der Weiterbildung nicht verbunden. 
 
Interessent*innen senden ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen un-
ter Angabe der Einsatzschule bis zum 01.05 2019 auf dem Dienstweg (über 
das zuständige Staatliche Schulamt) an das 
 
Thüringer Institut für Lehrerfortbildung, 
Lehrplanentwicklung und Medien 
- Stellvertretender Direktor - 
Heinrich – Heine- Allee 2-4 
99438 Bad Berka. 
 
Die Teilnehmerzahl des Weiterbildungskurses ist auf 25 begrenzt. Auf die 
Bestimmungen des Thüringer Personalvertretungsgesetzes wird verwiesen. 
 
Aus Kostengründen wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Ko-
pie einzureichen. Diese verbleiben im ThILLM und werden nicht zurückge-
schickt. Nach Abschluss des Verfahrens werden die Unterlagen nicht be-
rücksichtigter Bewerber*innen vernichtet. Aus datenschutzrechtlichen Grün-
den ist die Zusendung der Bewerbungsunterlagen per E-Mail nicht er-
wünscht. 
 
Informationen zum Datenschutz: 
Ihre Bewerbungsdaten werden durch das ThILLM im Einklang mit der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Thüringer Daten-
schutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende Information gemäß Art. 13 
DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten im Rahmen der Fort- und 
Weiterbildung finden Sie unter https://www.schulportal-
thueringen.de/datenschutz. 
 
Das ThILLM behält sich Änderungen vor. 


